VYSVETLENi ZADAVACi DOKUMENTACE C. 9

Soubor staveb MO st. ¢. 0081 MO Pelc/Tyrolka
— Balabenka, st. ¢. 0094 MO Balabenka -

Nazev verejné zakazky: Stérboholska radiala, st. ¢ 8313 Libeniska
spojka - vyhotoveni DUR véetné zajisténi
inZenyrské ¢innosti k ziskani UR

Druh zadavaciho fizeni: Uzsi rizeni

Predmeét verejné zakazky: Sluzby

Rezim verejné zakazky: Nadlimitni

Zadavatel: Hlavni mésto Praha

Sidlo zadavatele: Maridnské nameésti 2, 110 01 Praha 1
ICO: 00064581

Ing. Karel Prajer, freditel odboru strategickych

Osobalopravnenaednatizaizadavatsle: investic Magistratu hlavniho mésta Prahy

Praha 22. ¢ervna 2018

VySe uvedeny zadavatel Vam v souladu s ustanovenim § 98 zdkona ¢. 134/2016 Sb. o zadavani
verejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpist, (dale jen ,zdkon"), sdéluje nasledujici
vysvétleni zadavaci dokumentace vztahujici se k vyse uvedené verejné zakazce.

Dotaz 1:

Jelikoz zadavatel bude dle zadavaci dokumentace — nabidkové ¢asti hodnotit az 5
vyznamny projektd u 6 riznych ¢lenti odborného tymu a soucasné v krycim listu pro
podani nabidek (pfiloha Zadavaci dokumentace - ,,08 kryci list pro jednotlivé casti
nabidky.zip“) je zvefejnény vzor tabulky pro zpracovani nabidky v rozsahu dil€iho
hodnoticiho kritéria ,,Kvalita, organizace a slozeni tymu*“, ve kterém se ma vypliovat dle
instrukci pouze ,,pocet profesnich zkusSenosti“. Uchaze¢ zada zadavatele o potvrzeni, ze
v ramci uvedené tabulky ma uchaze¢ pouze Cislem uvést pocet vyznamnych projektt
k hodnoceni a ze jejich specifikaci si zadavatel dohleda v ramci dokladanych zivotopist (k
Zivotopisum viz. dotaz nize).

Odpovéd:

Ano, zadavatel potvrzuje, Ze vramci kryciho listu Ucastnik uvede pouze (cislo (pocet zkuSenosti)
k hodnoceni. Ovéreni splnéni pozadavkl na délku praxe a profesni zkusenosti bude zadavatel
kontrolovat z doloZenych Zivotopist v nabidce nebo Zadosti o Ucast Ucastnika.

Dotaz ¢. 2

Dale uchazec¢ zadavaci dokumentaci — nabidkovou cast v rozsahu dil¢éiho hodnoticiho kritéria
~kvalita, organizace a slozeni tymu” chape tak, ze v ramci nabidky ma byt vedle prehledové
tabulky (viz. pfedchozi odstavec) doloZeny tiplné Zivotopisy hodnocenych clenii odborného
tymu, ze kterych bude ziejma délka hodnocené praxe a zkusSenosti s uvedenymi vyznamnymi
projekty. Uchazec¢ zada zadavatele o potvrzeni, ze takovy doklad (nové dokladany zivotopis) je



z hlediska zadavaci dokumentace - nabidkové casti vyhovujici (samoziejmé svédomim
mozného postupu zadavatele dle prislusnych ustanoveni zdkona ¢&. 134/2016 o zadavani
verejnych zakazek (dale jen ,ZZVZ"), napf. ve vztahu k odstranovani pochybnosti).

Odpovéd:

Ucastnik mGze opétovné dolozit Zivotopisy ¢lenli tymu pro hodnoceni, ze kterych bude patrné spinéni
vySe uvedenych pozadavkd, tento postup bude v poradku. Pfipadné muze ucastnik odkazat zadavatele
do své zadosti o Ucast, pokud byl jiz Zivotopis v nezbytném rozsahu soucasti zadosti o Ucast. Zadavatel
vsak upozoriuje, Ze osoby, které jsou predmétem hodnoceni, resp. Jejich zkusenosti, musi byt totozné
s osobami, kterymi zadavatel prokazoval kvalifikaci.

Dotaz ¢. 3

Ze zadavaci dokumentace dale neni uchazedi ziejmé, zda budou hodnoceny zkusenosti ¢lent
odborného tymu pouze nad minimalni kvalifikacni hranici (tedy nebudou hodnoceny zkusenosti
v arovni pro prokazani kvalifikace) ¢i zda zadavatel bude hodnotit veskeré zkusenosti
vybranych ¢lenii odborného tymu (tedy i zkusenosti, jez byly podminku pro prokazani
kvalifikace). Metodika Ministerstva pro mistni rozvoj ,, pro hodnoceni nabidek dle ekonomické
vyhodnosti dle zakona ¢. 134/2016 Sb. o zadavani verejnych azkayzek ,, uvadi, ze hodnotici
kritéria musi byt odlisSna od kritérii kvalifikacnich a pokud chce zadavatel bonifikovat lepsi
splnéni daného (kvalifikacniho ) kritéria, uvede v zadavaci dokumentaci minimalni hodnotu
kritéria jako kvalifikacni pozadavek, a hodnoti vysSi hodnoty tohoto kritéria v ramci
hodnoticicho kritéria. Uchaze¢ tak zada zadavatele o potvrzeni, ze v ramci dil¢ciho hodnoticicho
kritéria ,kvalita, organizace a slozeni tymu” budou zadavatelem hodnoceny v souladu
s uvedenou metidkou MMR pouze /do zadavatelem uvedeného maximalniho limitu) zkusenosti
hodnocenych ¢lenti odborného tymu, jez jsou nad minimalni Groven pro prokazani (splnéni)
kvalifikace.

Odpovéd:

Z hlediska zakona nesmi zadavatel hodnotit kvalifikace. Zadavatel tedy v souladu se
zdkonem a doporu¢enou metodikou bude hodnotit zkudenosti ¢lenl tymu nad minimalni
urovenl stanovenou v ramci kvalifikace. Napriklad v pfipadé hlavniho inZzenyra projektu
zadavatel vyzadoval, jako minimalni pozadavek zkusenost s 1 vyznamnou zakazkou. Paklize
bude mit dand osoba zkusenosti se 4 obdobnymi zakdzkami, tak pro hodnoceni bude pocitano
se 3 vymaznymi zakazkami.

Dotaz ¢. 4

V zadavaci dokumentaci VZ je v bodé 8.1. uvedeno pro cleny odborného tymu
bodové kritérium , Délka praxe v projektovani obdobnych zakazek definovanych v
bodé 3.3.x kvalifikacni dokumentace". Chapeme spravné, Zze zde uchazec vyplni pro
jednotlivé éleny tymu jejich celkové roky praxe v oboru? Nebot kdyby se kritérium
vztahovalo pouze k praxi na zakazce dle bodu 3.3.x kvalifika¢cni dokumentace,
nemélo by vypovidajici hodnotu o zkusenostech c¢lena tymu, ale pouze o stafi resp.
délce zpracovani vyznamné zakazky.

Odpovéd:
Ano, G&astnici vyplni celkové roky praxe v oboru. Pfi¢emz maximalni Ihdta pro hodnoceni je
stanovena na 10 let a vSe nad 10 let jiZ nebude hodnoceno.

Dotaz ¢. 5
Chapeme spravné, ze clenové tymu, které uchazec dolozil v Zadosti o Gcast pro
prokazani kvalifikace, nemusi byt shodni se c¢leny tymu, které uchazec¢ uvede v



nabidce a ktefi budou prFedmétem hodnoceni, paklize také prokazi splnéni
kvalifikace?

Nikoliv, ¢lenové tymu, kterymi Ucastnik prokazoval kvalifikaci musi byt totozni s osobami,
které budou predmétem hodnoceni. V obou pfipadech se jedna o kritérium vztahujicimu se ke
¢lendm odborného tymu. Paklize doslo u Uc¢astnika ke zmé&né kvalifikace pak bude Gé&astnik
postupovat dle § 88 Zakona.

Dotaz ¢. 6

Jakym zplisobem zadavatel pohlizi na stanoveni délky praxe v celych letech?
Zapocditava se kazdy zapocaty rok praxe, anebo zadavatel bude pocitat délku praxe
po mésicich?

Lhity jsou pocitany v souladu s ob&anskym zékonikem ten, pakliZe je stanoveno 10 let tak 10
rok kon¢i dnem, ktery je shodny s pojmenovanim s prvnim dnem 10 leté praxe. Napf. praxe
v délce 9 let a 5 mésicl je stale 9 let.

ZADAVATEL Z ORGANIZACNICH DUVODU PRODLUZUJE LHUTU PRO PODANI
NABIDEK DO 3. 7. 2018 DO 10:00 HODIN. OTEVIRANI OBALEK BUDE NASLEDOVAT
IHNED PO SKONCENI LHOTY. POSUNUTi TERMINU PLATi PRO VSECHNY CASTI.
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